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フリガナ

顧客企業名
フリガナ

住　所：〒
フリガナ

部署名： 担当者名：

TEL： FAX：

納品希望日：　　年　　　月　　　日

テスト名・関連商品名 部数 　　　　テスト名・関連商品名 部数

DPI〈職場適応性テスト〉 D-CAPS〈変化対応力診断システム〉
DPI-C〈職場適応性テスト中国語版〉 PURE-α[A](知的能力診断システム)
DPIテスト・見本セット PURE-α[B](知的能力診断システム)
DPI態度能力ハンドブック PURE-y(知的能力診断システム)
DPI導入セット PURE-G(知的能力診断システム)
DSI〈営業・販売職適性テスト〉 フレッシャーズ・コース2012
DSIテスト・見本セット FC2012＆e-communication
DII-A〈知的能力診断テスト〉 FC2012＆e-communicationケータイ+(プラス)
DII-B〈知的能力診断テスト〉 ビジネスマナー・パーフェクトブック
DIIテスト・見本セット E-PDCAトレーニング・コース
DIST〈ストレス耐性テスト〉 ビジネス文章力トレーニング・コース
DISTテスト・見本セット ビジネス文章力トレーニングコース(添削付き）
DATA-α〔A〕〈総合能力診断システム〉 ザ・ファースト・ステップ「一人前の仕事力」
DATA-α〔B〕〈総合能力診断システム〉 「一人前の仕事力」コミュニケーションガイド
DATA-y〈総合能力診断システム〉 ベーシックスキル・コース（4巻セット）
DATA-G〈総合能力診断システム〉 ベーシックスキル・コース（1巻のみ）

DPI-COM(コンピュータ人材診断システム) ベーシックスキル・コース（2巻のみ）

DATA-COM(コンピュータ人材診断システム) ベーシックスキル・コース（3巻のみ）

DIST-COM(ストレス耐性診断システム) ベーシックスキル・コース（4巻のみ）

DATA-OA〈情報技術者適性診断システム〉 ストレスマネジメントブック(10部以上から)

ストレスマネジメントブックWEBトレーニング

※※※※納品先納品先納品先納品先がががが上記上記上記上記のののの登録先登録先登録先登録先とととと異異異異なるなるなるなる場合場合場合場合はははは、、、、下記下記下記下記にごにごにごにご記入記入記入記入くださいくださいくださいください
納品は、お客様への直接納品が基本となりますが、持参の必要がある場合は下記にご記入ください。また、コンピュータ
診断テストで診断報告書の送付先が異なる場合は、「診断処理申込書」の所定の欄をご使用ください。
フリガナ

会社名：
フリガナ

住　所：〒

フリガナ

部署名： 担当者名

TEL： FAX：

■営業担当 ■備考（ダイヤモンド社使用欄）

社名： 　発送日：　　　　年　　月　　日

担当者名： 　搬入日：　　　　年　　月　　日

※企業名を登録いたしますので、下記　　　　枠内
にもれなくご記入ください 　企業企業企業企業コードコードコードコード・・・・TTTT－－－－


